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Erdemjegytézsde

Magam és tandr kollégdim 6rokos kiizdelme a tanul6k csokkend tanuldsi kedve el-
len, valamint k6zgazdas4gi tanulmédnyaim sordn a t6zsdével val6 "taldlkozds" egyiitt
vetették fel bennem a kérdést: lehetne-e a t6zsde mikodési mechanizmusdt, alap-
képletét az oktatdsi rendszerben, a pedagogidban alkalmazni? BetOlthetne-€¢ ha-
sonlo szerepet a borze a tanul6k korében, mint a gazdasdgban?

Ezek a kérdések valtottdk ki az Otlet megsziiletését, egy jaték megalkotdsat, me-
lyet érdemjegyt6zsde névre kereszteltem. A jaték kisérleti alkalmazdsdt a h6dmez6-
vasdrhelyi Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola I/C keresked6, szakos
tanul6ival kezdtiik el, milt év szeptemberében.

Els6 1épésként a tanul6k részvényeket vdsdrolnak a "bank"-t6l. Természetesen
nem a kiilfoldi, vagy akdr a magyar t6zsdén jegyzett értékpapirrol van sz6. Ezeknek
a részvényeknek a "kibocsat6i" maguk a tanulok, a jdtékosok. A bankt6l hozz4 lehet
jutni a minden egyes tanul6 nevére szo16 részvényhez. Minden tanul6 kibocs4jto és
v4sdrlo is egy személyben. A részvények névértéke megédllapodds kérdése. A kisér-
letben ez 5,- Ft volt.

Egy honap elteltével megtartottuk a médsodik t6zsdenapot, melyen mar az aktud-
lis 4rfolyamok éltek. Az drfolyamot a didkok tanulmdnyi eredménye, vagyis érdem-
jegyeik szdmtani 4tlaga hatdrozta meg.

AKi jOl tanul, részvényének drfolyama emelkedik, aki rossz jegyeket gytjt, rész-
vényének ért€ke csokken a névértékhez képest. Az igazi t6zsdék mikodéséhez ha-
sonl6an megindult az addsvételi akciok sorozata. Nyereséghez az a tanul6 jutott,
aki iigyesen fektetett be, vagyis adott értéken megvasdrolt részvényének drfolyama
emelkedett €s ezt a banknak eladta. A bank ugyanis koteles az aktudlis drfolyamo-
kon eladni és visszavdsdrolni. Minden hOnapban tartottunk egy t6zsdenapot. A jé-
t€k sikerét az is mutatja, hogy minden egyes alkalommal emelkedett a "befektetett"
Osszeg. Természetesen nem milli6k cseréltek gazddt, a 37 f6s osztdlyban Osszesen
kb. 1.000,~ Ft-tal jétszottunk. Ev végén, az utolsé t6zsdenapon, a bank visszavés-
rolta a még forgalomban 1év6 részvényeket.

A kovetkezOkben a jaték pedagigiai el6nyeir6l, hatdsairdl sz6lok.

Az érdemjegyt6zsde a valodi t6zsdék miikodését szimuldlja jatékos formdban. A
tanul6k észrevétleniil megtanuljdk a t6zsdét, a piacot éltet alapvet$ torvényszeri-
ségeket. A jaték erdsiti a vdllalkozokedvet, megtanit nyerni, és vesziteni is.

A jat€k mdsodlagos értékelésként foghat6 fel, mivel kordbbi tandri értékels ak-
tusok eredményeit, vagyis osztdlyzatokat felhaszndlva hoz 1étre Gj értékel6 mecha-
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nizmust. Az osztdlyzatokon kiviil azonban egy€b tényezOket is "mérleg"~re lehet
tenni. A magatartas és szorgalom jegyeken kiviil példdul sportversenyen val6 rész-
vételt, aktfv kozosségi munkat, tanulmdnyi versenyen val6 szereplést. Minden tevé-
kenység, megnyilvdnulds, amelyhez szdmokat lehet rendelni (1-t61 5-ig), illetve
ami mérhetd, belekeriilhet az érdemjegyt6zsde ért€kkészletébe.

A tandrok 4ltaldban nem tudjidk minden tanul6juk teljesftményét folyamatosan
egzakt médon nyomon kovetni (leginkdbb a nagy osztdlylétszimok miatt). Az 0sz-
talyf6nokok vannak a legnehezebb helyzetben, hiszen minden tanul6 esetében az
0Osszes tantdrgyat illet6en figyelemmel kell kisérniok a teljesftmények alakuldsat.

Az osztalynapl6 id6nkénti végiglapozdsdval csak a kirfvé vdltozdsokra figyel fel a
pedag6gus. A didkok munkdjdban mutatkoz6 finomabb viltozdsok észlelése a gya-
korlatban nemigen val6sul meg. Az érdemjegyt6zsde alkalmazdsdval nemcsak havi,
illetve t6zsdenaponként dsszegzett eredmény vélik ismertté, hanem a tandr a telje-
sitményekben bekdvetkez6 véltozdsokrodl, tendencidkrol is tudomdst szerez. Ha va-
lamelyik tanul6 "elindul a lejt6n", vagy teljesitményében pozitfv fordulat kdvetkezik
be, azt az érdemjegyt6zsde egzakt modon jelzi. A pedagégus megprébilhatja meg-
4llitani a negativ tendencidkat, de legaldbb ennyire fontos az eredmények javuldsara
val6 gyors reagdlds. Elveheti a tanul6 kedvét, feleslegesnek vélheti igyekezetét, ha
nem kap meger6sitést, nem veszik észre, nem értékelik "rendkiviili er6feszitéseit”.

A tanul6k a havi (illetve a két t6zsdenap kozotti id6szakban szerzett) osztdlyza-
taik dtlageredményén kiviil a rangsorban elfoglalt helyiikr6l is tudomdst szereznek.
Az egyén differencidltabb megftélése, a masokkal valo Gsszehasonlitds egyre ponto-
sabban jelzi a tanul6 szdmdra azt, hogy hol 4ll, s egyben azt is, hogy mivé fejlédhet.
Ett61 valik a rangsorban betoltott hely er6s motival6 tényezdvé, tudatositva egyben,
hogy az el6relépéshez tanulni kell.

A rangsor kialakitdsa hozzdjarulhat a redlisabb Onértékeléshez is. A tanul6k €r-
tékelése 4ltaldban "nyilt szfnen" torténik. A feleletek értékelésekor, osztdlyzdsakor,
a kiilonb6z6 megnyilvdnuldsok sordn a didkok tudomdst szereznek tdrsaik képessé-
geir6l, teljesitményérol. Ezek alapjdn 4dllapfthatjdk meg sajdt helyliket az osztalyko-
z0sségen beliil. Sok esetben alul illetve feliil értékelik magukat, mert nem figyelnek
egymadsra kell6 mértékben, vagy egy-egy megnyilvinuldst nem redlisan ft€lnek meg.
Az 6rai vagy egyéb teriileten kifejtett aktivitas €s a j6 tanulmdnyi teljesitmény k6zé
dltaldban egyenlGségjelet tesznek. Ez fordftva is igaz, a passziv, csendesebb gyereket
"alulértékelik". Az egyik negyedik osztdlyban a jat€k bevezetése utin a gyakorlat is
igazolta ezt a feltevést. Egy, a rendezvényeken sokszor szerepl, 6rdn aktiv, széles
€rdekl6dési kord tanulé meglep6dve, csalédottan tapasztalta, hogy tanulményi
eredménye alapjdn a sereghajtok kozott szerepel. Egy visszahiz6do, csendes, gatl-
Sos ledny arca pedig ragyogott az 6romtdl, hiszen hatodik helyen 4llt a neve. Bizo-
nyos, hogy sokkal gyengébbnek értékelte magdt. Bevallom, ha a rangsor megsziile-
tése el6tt kellett volna tippelnem, nagyot tévedtem volna mindkét esetben, de az hi-
Szem, az osztély is.

Ugy vélem a jaték egyik legnagyobb haszna motiviciés hatdsdban van, ami t6bb
forrasbol tapldlkozik. A jaték versenyhelyzetet teremt, hiszen a tanulé "megméret-
tetése" nemcsak kordbbi teljesitménye, hanem az osztélydtlaghoz viszonyitott ered-
ménye, illetve a rangsorban elfoglalt helye alapjdn zajlik. Tobb tanul6 egymdsra
gyakorolt hatdsa versengés nélkiil is 4ltaldban Osztonzd jellegl. Vizsgdlatok bizo-



54 FEHER FERENC

nyftjdk, hogy legjobb a teljesftmény, ha a verseny egyének kozott folyik, utdna jon a
csoportok versengése, s végiil a legkevésbé Osztdnz6 a versengés nélkiili helyzet.

Természetesen nem juthat mindenki egyszerre sikerélményhez. A jat€kban csak
az a tanul6 €l 4t rendszeresen kudarc-€élményt, aki Ggy nydjt gyenge teljesftményt,
hogy hénaprél-h6napra ront kordbbi eredményén. De még 6t is érheti sikerél-
mény, ha iigyesen spekuldl, szerencsésen adja-veszi részvényeit.

Egy mésik motivacis forrds lehet az, ami az anyagi érdekeltségbdl fakad. A jaté-
kos a sajdt nevére jegyzett részvényeibe fektetett pénzét nem szeretné elvesziteni,
sOt gyarapftani akarja, amit csak jobb tanuldssal érhet el. A tdrsai nevére jegyzett
részvények 4rfolyama azok teljesitményét6l fiigg. Ezért 6 maga OsztOnzi, biztatja,
segfti tdrsait a jobb eredmény, vagyis a magasabb 4rfolyam érdekében. Ezért a tanu-
16k odafigyelnek egymds munkdjdra, ez mdr OSnmagdban is 6ridsi eredmény. Az a ta-
nul6, akit6l - akinek a nevén jegyzett — részvényt védsdroltak, felelGsséget érez tar-
sai irdnt, nem akarja, hogy csal6djanak benne. A felel6sségtudat mellet oriil annak,
hogy t4rsai biznak benne, képesnek tartjdk a fejlédésre, a jobb eredmény elérésére.

MG6d van arra is, hogy iskolai szinten, osztdlyok kozott jatsszuk az érdemjegy—
t6zsdét. A kiillonbség csupdn annyi, hogy a részvények nem tanul6 = névre, hanem
osztdly = névre sz6lnak. Az osztilyok kozotti érdemjegytGzsde még egy Osztdnz6
hatést is kifejt. Ez pedig a k6zOsségben rejlé er, hiszen egyiitt "méretnek” meg,
egyiittes teljesftményiik jelenti a viszonyitdsi alapot. Ahhoz, hogy a t6bbi osztéllyal
folytatott versenyben megdlljdk a helyiiket, segfteniiik kell a gyengébbeknek, biztat-
niuk kell egymdst. De nemcsak a didkok kaphatnak 0sztOnzést a jaté€kt6l, hanem az
osztdlyfénokok is, mivel munk4juk sikerességétol is fiigg osztalyuk teljesftménye.

A bonyolult, sok 1épéses drfolyamszdmfitdsok és a nyilvdntartds sziikségessé te-
szik a szdm{t6gép alkalmaz4sit.

Elkésziilt egy C64-es €s az IBM kompatibilis szimftGgépre frt program. Ezek se-
gitségével a jaték lebonyolftdsa havonta mintegy két 6rdt vesz igénybe. Ez az id6be-
fektetés - gy v€lem - b6ven megtériil a kordbbiakban elemzett pedagégiai el6-
nyok 4ltal.




