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Rugalmas tanulasi utakon:
tanulasi és életpalya-tervezeési
kompetenciak méreése
a Godi Szakkeépzési Centrum
orientacios évfolyaman

A godi Piarista Szakképzo Iskola 2018 ota miikddteti az
orientdcios évfolyamot intézmeényében, amelynek célja a
kulcskompetencidk fejlesztése, az életpdlya-tervezeés elokészitése,
a palyabizonytalansdg csékkentése, a szakmai orientdcio
elosegitése. A tanuldsi és életpdlya-kompetencicdk mérésében,
az orienltdcios év életpdalya-moduljanak 6sszedllitdasdaban és
tapaszialatainak 6sszegyiijiésében a bevezetéstol kezdddoen
a Kildato Piarista Pdlyaorientdcios és Munkaeropiaci Fejlesz1o,
Modszertani Kbozpont fejlesztésekkel és kutatdasokkal miikddott
kozre. Jelen cikkben a godi orientdcios évfolyamon hdrom
kompetenciateriilet méroeszkézeinek alkalmazdsdrol szamolunk
be két tanévben (2019/20 és 2020/21).

Bevezetés

vallalas kovetkeztében az iskoldkra egyre nagyobb feleldésség harul a didkok

¢letpalya-épitésének tamogatésa teriiletén (OECD, 2015). Az egyszeri palya-
dontés tamogatasanak hangsulya egyre inkabb attevddik a palyadontési kompetencia
kialakitasara és gyakorlasara, amely a teoretikus megkozelitések valtozasaban is tetten
érhetd. A palyadontések tartalmanak targyalasan til egyre inkabb a dontési folyamat
és a dontési viselkedés keriil a kutatok érdeklodésének latokorébe, kiemelve a dontési
kompetenciak fejlesztésének sziikségességét. A palyadontési kompetencia elkeld helyet
foglal el a kiilonboz6 életpalya-kompetencidk kozott, amelyek fejlodése a serdiiloket
nagymértékben érinti. A fiataloknak fel kell késziilnilik arra, hogy palyafutasuk alatt tobb
munkahelyen ¢s tobbféle munkat végeznek majd, amely egész életen at tartd tanulast és
az ezek folyaman jelentkezd szamos dontési helyzetet jelent majd szamukra. Az isko-
laknak elengedhetetlen szerepiik van a palyadontések folyamat jellegli timogatasaban,
az életpalyatervek rendszeres finomhangolasaban. A tanuldsi kompetenciak és az élet-
palya-¢épitési kompetencidk egymassal kardltve hatarozzék meg a tanuldk tanulmanyi és
szakmai elémenetelét (Torok, 2017).

A hazai szakképzés megujitasa régota napirenden van az oktataspolitikaban. Hazai
¢és nemzetkozi felmérések eredményei (1d. pl. Csullog és mtsai, 2014) a matematikai €s
szovegértési kulcskompetencidk teriiletén jelentés lemaradast mutattak ki a gimnazis-
takhoz képest, ami rendszerszinten kihat a teljes oktatasi rendszeriink teljesitményére.

ﬁ folyton valtoz6 munkaerdpiac és a hagyomanyos palyautakat felvalté munka-
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Emellett a szakiskolasok korében mért csaladihattér-index is jelentésen alacsonyabb, ami
a kognitiv teriileteken tul is komoly kihivasokat tamaszt a pedagdgiai fejleszté munkaval
szemben.

A Szakképzés 4.0 koncepcid 21. stratégiai beavatkozasi pontjaként — a godi pia-
rista programra alapozva, az egylittmikodésben torténd innovacidra épitve — orszagos
programfejlesztés indult. Az orientacids program alapvetd célja az életpalya-tervezés
¢és palyaorientacio eldsegitése, illeszkedve a 9. évfolyamos tanulok életpalya-fejlodési
jellegzetességeihez. A program segiti az egyén készségeit, érdeklodési koreit, megy-
gy0zddéseit, értékeit, munkavégzési szokdsait és személyes tulajdonsagait felismerni,
illetve tamogatja a személyes adottsdgainak és érdeklédésének megfeleld képzéssel a
foglalkoztatassal kapcsolatos észszeri dontések meghozatalat és a sikeres egyéni életut
kialakitasat (Czet6 €s mtsai, 2021).

A Piarista Szakképzési Centrumban 2018 6szét6l miikodo orientacios tanév az egyéni
tanulasi utak pedagogidjan, az egyéni és csoportos kisérésen, a személyes palyaorienta-
cion és az életpalya-tandcsadason keresztiil felmend rendszerben tjitja meg a szakkép-
zést. Célja szerint a fiatalokat sziileikkel egytitt segiti abban, hogy tudatosan valasszanak
tanulasi életutat; a szakképzést pedig megalapozza olyan alapkészségek és kulcskompe-
tenciak fejlesztésével, melyek az Ipar 4.0 és a jové munkakornyezetéhez illeszkednek.

A neveléstudomanyi kutatasokban és ezzel parhuzamosan a pedagogiai gyakorlatban
is fokozatosan teret nyertek a 20. szazad masodik felétél a méréses modszerek. A nem-
zetkodzi rendszerszintli felmérésekhez kapcsoloddan az 1960-as évektdl (IEA), majd
rendszeresen ismétlédéen a 21. szdzadban (az OECD PISA-méréssorozata), mig hazai
viszonylatban a Monitor-mérésekbdl kifejlodo Orszagos Kompetenciamérések rendszere
jelzik a méréses modszerek térnyerését a teljes koznevelési rendszer szamara (1d. Csikos,
2006a, 2006b). A rendszerszintii pedagogiai felmérésekben a kezdetektdl kitiintetett és
allandé szerepe van mind a matematikdnak, mind pedig a szovegértésnek. Ha tarsadalmi
1éptékben tekintiink ezekre, akkor a kulturalis eszkdztudas két alapvetd teriiletérdl van
sz0, melyek az életben boldoguldshoz és minden foglalkozasi teriilet miiveléséhez nél-
kiilozhetetlenek. Ha pedig a kognitiv pszicholdgia és az oktataselmélet nézépontjabol
elemezziik ezt a két teriiletet, akkor k6z6s benniik, hogy gazdag készségrendszer épiil,
melyekhez a gondolkodas stratégiai elemeinek fejlédése tarsul (Csikos, 2016).

A matematikai tudast és a szovegértést két olyan teriiletként emeljiik ki, amelyek az
orientacios évben fejlesztendd teriiletek — komplex problémamegoldas és dontéshozatal,
a tervezOi (dizdjn-) szemlélet, a kritikus gondolkodas, az egylittmiikodés, az érzelmi
intelligencia, a szolgaltatoi és vallalkozoi szemlélet, a rugalmas gondolkodas, a digitalis
kompetencia — kognitiv alapjaiként azonosithatok.

Médszerek és vizsgalati minta

Az orientacios év végén a tanulasi kompetenciak vizsgalatanak céljabol a tanuldk online
platformon oldottak meg egy-egy 60 perces matematikai és szovegértési tesztet. Mindkét
teszt a Nemzeti alaptanterv 8. osztaly végére eldirt kdvetelményei alapjan késziilt.

Harmadik kompetenciateriiletként az életpalya-kompetencidk és az életpalya-tervezés
meghataroz6 valtozasanak vizsgalata céljabol a tanuldk a tanév elején és végén online
kérdéives vizsgalatban vettek részt.

Mindharom kompetenciateriilet eredményei az egyéni fejlesztési tervek kiindulopont-
jat képezték. A diagnosztikus értékelés hozzakapcsolasa a fejlesztd munkahoz egyrészt
a mérésalapu pedagogiai modszerek €s a pedagogiai gyakorlat integralasa felé hatnak,
masrészt az orientacios év kvantitativ szemléletii hatasvizsgalatdhoz nyujtottak modszer-
tani alapot.
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Mig az elsd tanévben 45 tanulo vett részt a vizsgalatokban, a masodik tanévben 27
tanulo vett részt a bemeneti és kimeneti felmérésben egyarant. Atlagéletkoruk 16,07 év
(SD = 0,92), mindannyian fiuk.

A tanulasi kompetencidk mérése

A hazai és nemzetkdzi mérésekben évtizedek ota prioritast élvez két dsszetett tudasrend-
szer, a matematikai és a szovegértési kompetencia mérése. Mindkettore igaz, hogy bar
kothetdk egy-egy altalanos vagy kozépiskolai tantargyhoz, a jelentdségiik és a fejleszthe-
tdségiik messze tilmutat egy-egy tantargy keretein, és a tobbi tantargyban és a szakma-
tanulasban is elengedhetetlen, hogy a tanulok rendelkezzenek megfeleld szovegértési és
matematikai tudaselemekkel. Ahogyan példaul Ostorics és munkatarsai (2016) elemzése
is ravilagit, a PISA mérésekben vizsgalt 15 éves korosztalyon beliil a szakiskolai tanulok
lemaradasa mas kozépiskolai tipusokhoz képest igen jelentds: az eredményiik megegye-
zik a perui ¢és libanoni tanuldk atlagaval. Ezek alapjan a szakképzési orientacios évfolya-
mon nem csupan lehetdség, hanem hangsulyos feladat a matematikai és a szovegértési
kompetencia — méréses eredménnyel megtamogatott — fejlesztése.

A szovegértési kompetencia mérése

A szovegértés teszt a Natban leirt fejlesztési feladatok értékelése mellett a hazai és
nemzetk6zi rendszerszintli mérésekben alkalmazott gondolkodasi szintek diagnosztikus
mérésére alkalmas. Osszesen 27 itemet tartalmazott, harom szoveghez illeszkedtek a
kérdéscsoportok, amelyek az egyszerii informacio-visszakeresést kérd feladatokbol,
a kovetkeztetést igénylo feladatokbol €s a szovegre vonatkozo reflexid feladataibol alltak
0ssze (Csikos, 2006b).

A matematikai kompetencia mérése

A matematikateszt a Nemzeti alaptantervben részletezett kozmiiveltségi tartalmak lefe-
désével a matematika tartalmi teriileteinek diagnosztizalast tette lehetdvé. A tesztek
reliabilitdsa megfeleld volt (Cronbach-alfa 0,82 és 0,87), 0sszesen 58 itemet tartalmazott
a felmérés, amelyhez tarsult még négy feladat a TIMSS adatbazisbol, igy dsszesen 62
pontot lehetett elérni.

Eletpalya-kompetencidk mérése

Az ¢életpalya-kompetencidk vagy életpalya-vezetési készségek (career management
skills) olyan kompetencidkat foglalnak magukban, amelyek lehetévé teszik az egyén
(vagy egy csoport) szamara, hogy strukturalt médon gytijtson, elemezzen, szintetizaljon
¢és rendszerezzen dnmagaval, az oktatassal ¢és foglalkoztatassal kapcsolatos informaci-
okat; valamint dontések meghozataldhoz és kivitelezéséhez, illetve atmeneti allapotok
kezeléséhez sziikséges készségek dsszessége (ELPGN, 2013).

Az életpalya-kompetenciakat vizsgdlod kérdéiv-csomag azokat az életpalya-épitéshez
sziikséges valtozokat méri, amelyek mind az iskolai, tanulmanyi sikerességgel, mint a
munkavallalasi sikerességgel jelentds mértékben Gsszefliggenek.

A kérddiv olyan nemzetkozi diagnosztikai eszkézokre tamaszkodik, mint az Atve-
zetési Diagnozis és Célgenerator (Transition Assessment and Goal Generator, TAGG,
Martin és mtsai, 2015), a Cline, Halverson, Petersen és Rohrbach (2005) altal kidolgozott
Diagnosztikus Fiizet (Quickbook of Assessment).
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A kérd6iv eredményei ramutatnak, milyen er6forrasokra (motivacio, énhatékonysag,
kompetencidk, tarsas tdmogatas, alkalmazkodas) lehet tdmaszkodni a fejlesztés soran.
Emellett segitséget nytjtanak annak feltardsdban is, hogy milyen érdeklodéssel és fog-
lalkoztathatdsaggal, illetve munkamoddal kapcsolatos tényezdk tekintetbe vételével
érdemes palyatanacsadast alkalmazni. Ezen feliil a méréeszk6zok célja az is, hogy
diagnosztizalni lehessen a diakok céljait, terveit, 6nalld életvezetésiik és palyaelkotele-
z6désiik mértékeét.

Az onbevallason alapuld (6nértékeld) kérd6iv-csomag alkalmas arra, hogy longitudi-
nalisan (tobb egymast kovetd mérésben) lehessen vizsgalni a fiatalok palyaorientacioja
szempontjabol relevans valtozasokat, a fejlodés mértékét.

A kérddivesomag altal mért 15 dimenzid az alabbi tablazatban szerepel:

1. tablazat. Az életpalya-kompetencia kérddiv-csomag konstruktumainak és faktorainak dsszefoglalasa

Dimenzio neve Tételek szama Faktorok Forras
nem, lakohely, sziiletési év,
iskola ¢és tipusa, formaja, Torok (2016).

0. Demografiai és
statusz-adatok

Tételek szama = 34

atlag, munka tanulmanyok
mellett, palyavalasztasi

disszertacioja alapjan
Sheehan

tanacsadas tapasztalat, Akadalyozottsag Skala
akadélyozottsag tipusa és | (SDS, 1983).
mértéke, iskolai hianyzasok
L ngZﬁjﬁeﬁkes Tételek szama = 4 | TAGG alapjan
rezseg (+2 kvalitativ) (Martin & mtsai, 2015)
felismerése
2. Akadalyozottsag TAGG alapjan
kifejezésével Tetelek szima = 4 (Martrm & mtsai, 2015)
kapcsolatos (+2 kvalitativ) 1 Raskind, Goldberg,
tarsas énhaté- Higgins & Herman
konysag (1999)
3. Alkalmazkodds Kitartés, Grit (Duckworth &
iltozashoz és | Tételek szama = 8 altozasokhoz valo misai, 2007)
@ vattozashoz es N Zv VA (Datu & mtsai, 2017)
perzisztencia alkalmazkodas

Farkas & Orosz (2015)

4. Eszlelt tarsas

Tételek szama = 12

baratok, csalad,

Papp-Ziperovszky &
mtsai (2017)

tamogatads fontos személy Zimet & misai (1988)
> Onall? clet- Tételek szama =30 |1 Jakab & mtsai (kézirat)
vezetés
TAGG alapjan
6. Célok feldllitasa | Tételek szama = 6 (Martin & mtsai, 2015)
és tervezés (+2 kvalitativ) ! Goldberg & mtsai
(2003)
Thoma & Getzel (2005)
Vallerand & mtsai (1992)
7. Tanulasi moti- intrinzik, extrinzik Ryan & Deci (2017)

vaciok

Tételek szama = 6

motivacio

Toéth-Kirdly & mtsai
(2017)
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Dimenzio neve Tételek szama Faktorok Forras
feladat értéke, képessé-
8. Tanuldsi gekkel kapcsolatos véle-
' L, Tételek szama = 16 | kedések, feladat jellegze- | Legault & mtsai (2006)
amotivacio

tességei, er6feszitésekkel
kapcsolatos vélekedések

9. Kompetencidk

Tételek szama = 84

feleldsségtudat, kreativitas,
6nallosag, térbeli gon-
dolkodas, kitartas, fizikai
erdnlét, kéziigyesség,
egylittmikodés, empatia,
kommunikacids képesség,
konfliktuskezelés és stresz-
sztiirés, tolerancia, emlé-

Budavari-Takacs,
Kasik, Orosz, Rozsa &
mtsaik (2013, kézirat)

kezet, figyelem, digitalis ]él(lﬂz\;an & Kasik
kompetencia, idegen nyelvi Nagy (2007)
kompetencia, technologiai £y
¢és miszaki kompetencia,
vallalkoz6i kompetencia,
logikus gondolkodas, sza-
molas, szovegértés, tanulas
célvalasztas, palyainfor-
10. Palyadontési , L macio, tervezés, probléma- | Betz & Luzzo (1996)
énhatékonysag Tételek szdma =135 megoldas Torok & mtsai (2017)
onértékelés
11 Munkavllaldsi Tételek szama = 16 bzgt(;’tta Zrﬁgi):rlil:itl’i: ilullsrcf Gagné & misai (2015)
motivaciok z N : Hiso, Ryan & Deci (2017)

szocialis kiilsé

12. Munka-amoti-
vacio

Tételek szama = 16

feladat értéke, képessé-

gekkel kapcsolatos véle-
kedések, feladat jellegze-
tességei, eréfeszitésekkel
kapcsolatos vélekedések

Legault & mtsai (20006)
adaptalasa

13. Erdeklbdési
iranyok

Tételek szama = 24

targyias, elemz0, alkoto,
kozosségi, iranyito,
megvalosito

Holland és mtsai (1973)
alapjan

14. Munkamod

Tételek szama = 52

targyias, személykozpontu,
6nallo, iranyito,
végrehajto, beltéri, kiiltéri,
gondolatokra iranyito,
gyakorlatias, valtozatos,
csoportos, aprolékos,
globalis, monoton

Budavari-Takacs,
Kasik, Orosz, Rozsa &
mtsaik (kézirat)

15. Palyaelkétele-
zédés

Tételek szama =9

1

Hirschi & mtsai (2014)
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Eredmények

Mind az els6, mind a masodik tanévben sziiletettek jelentds és szignifikans eredmények
mindharom kompetenciateriileten.

A szovegértés tesztben az elsé tanévben a legjobb eredmények az egyszerli informa-
cio-visszakeresésben sziilettek, mig a kovetkeztetést és reflexiot igényl6 feladatok gyen-
gébb teljesitményt hoztak. A matematika teriiletein valtozatos egyéni teljesitményprofi-
lokat lattunk: a feltart hidnyossagok gyakran az alsé és felsd tagozatos oktatas hatarahoz
kothetdk. A két teszt Osszefiiggései azt mutattak, hogy a jobb matematikai teljesitmény-
nyel a szovegértés teszt reflexiv gondolkodast mérd feladatai korrelaltak.

A tanulasi kompetenciak kimeneti és bemeneti mérésének legfontosabb kovetkezte-
tései alapjan a masodik tanévben mind a matematikai tudasban, mind a szovegértésben
jelentds fejlédés mutatkozott az orientacios év tanuldi kdrében.

A matematikai tudas tartalmi részteriiletek mindegyikén szakmai szempontbol jelen-
tds, pozitiv valtozas tortént. Az aritmetika, algebra tertilet feladatai 6Gnmagukban is egy
magas reliabilitasu résztesztet képeznek a teszten beliil (Cronbach-alfa 0,86). A legtobb
tanuld esetén az egyéni eredmény fejlédést mutat.

Hasonloan, a szovegértésben mért teljesitményndvekedés is szignifikans. Néhany
tanul6 latvanyosan tudott fejlodni, a teszt sajatossdga folytan (ti. konnyl feladatokbol
allt) ez azoknal volt lehetséges, akik az dszi félévben kirivoan alacsony pontszamot értek
el, tanév végére pedig konszolidalodott a teszttel mért szovegértésiik. A regresszidana-
lizis alapjan ezen a konnyii szovegértés teszten a szovegre vonatkozo reflexiot kivano
feladatok birnak a legnagyobb magyarazo erével.

A két tudasméré — matematika és szovegértés — teszten elért eredmények kozotti
korrelacié mértéke 0,495 (36 tanuld adatai alapjan). A determinacios egyiitthatd ebbol
adodoan 24,5%, azaz az egyik teszten elért eredmény 24,5%-ban magyardzza a masik
teszten elért eredményt. Amennyiben oksdgi kapcsolatot tételeziink f6l valamelyik
iranyban, akkor az okozatként tekintett teszteredmény varianciajanak mintegy negyede
magyarazhat6 a masik teszt eredményeinek varianciajaval.

A 15 vizsgalt életpalya-tervezési dimenzio koziil az elso tanévben szignifikans nove-
kedés mutatkozott a sajat erdsségek felismerésében magas hatasmértékkel (t = -4,486,
p =0,000, Cohen d = 0,684), a nehézségekhez valo alkalmazkodasban kozepes hatasmér-
tékben (t =-2,261, p = 0,029, Cohen d = 0,345), tovabba a palyaérdeklddési teriileten az
iranyito érdeklédésben kozepes hatasmértékkel (t = -2,541, p = 0,015, Cohen d = 0,387)
¢és végiil a munkamédok korében az iranyitdé munkamodban kdzepes hatasmértékkel
(t=-2,663,p=0,011, Cohen d = 0,4006). Szignifikans csdokkenés kdvetkezett be a szoci-
alis kompetencidk kozott a tolerancidban kozepes hatasmértékkel (t = 2,160, p = 0,036,
Cohen d = 0,330).

Az ¢letpalya-kompetencidk kimeneti és bemeneti mérésének legfontosabb kovet-
keztetései alapjan a masodik tanévben szignifikans novekedés kovetkezett be a mun-
kamodok koziil az 6nalldé munkamodban magas hatasmértékkel (t = -3,18, p = 0,004,
Cohen d = 0,716). Tovabba szignifikans csokkenés kdvetkezett be az orientacios évben a
kompetencia dimenzidk koziil a szocialis kompetencidk tolerancia valtozdjaban kdzepes
hatasmértékkel (t =2,26, p = 0,032, Cohen d = 0,49) és a munkamodok koziil a monoton
munkamodban kozepes hatasmértékkel (t = 2,47, p = 0,020, Cohen d = 0,49).

A kvalitativ modszer(i vizsgalat alapjan a tanulodi visszajelzések szerint a leghaszno-
sabb életpalya-modul elemek a szakmai ismeretekkel kapcsolatos tartalmak, kiilonds
tekintettel a munkahely-latogatasokra, job shadowingra, a miithelyekben vald munkara.
A tanuldk szamara az egyéni sikerek, kézzelfoghatd eredmények megtapasztalasa, az
erdsségekre, a célokra és a jovore vald fokusz, valamint az egyéni odafigyelés, a segitd
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parral valo munka tekinthetd a legértéke-
sebbnek, amit az orientacios év nyujtott sza-
mukra. A tanulok tobbsége beszamolt a kom-
petenciaiban valo fejlédésrdl, az dnbizalmuk
novekedésérodl, és a célok megfogalmazasa-
ban is értek el fejlodést.

Az orientacids év tanuldinak megkérde-
zése alapjan altalaban elmondhato, hogy a
pélyaorientacios program felépitését, a o
programelemeket, tanulasszervezést (hétin-
dito és napindité kozos megbeszélések, digi-
talis oktatas, természet, kompetenciafejlesztd
orak haromheti forgasban, mtihelylatogatas-
sal Osszekotott technikaodra, életpalya ora,
job shadowing, 0—120 pont kozotti értékelés,
segitd parok, portfolio, hétfén és pénteken
20-20 perces egyéni beszélgetés a segito par-
ral) alapvetéen megfelelonek tartjak.

Az egyéni beszélgetés kapcsan — ami-
kor az osztalyfondk egyesével elbeszélget
mindenkivel 20 percben, és atnézik, milyen
feladataik, elmaradasaik vannak, mi tortént
a héten, az 6rdkon, célokat tiiznek ki — els6-
sorban az az észrevétel meriilt fel, hogy az
¢év elején még hasznos heti kétszer 20 perc-
ben beszélgetni, de kés6bb, hosszabb tavon
mar tjabb célok hianyaban lehetne ritkitani
ezeket az alkalmakat. A segitd par mint
programelem foként azon tanuldok korében
kapott pozitiv értékelést, akik megtalaltak
a k6z6s hangot a segitd parjukkal (osztaly-
fonokiikkel), illetve akik az altaluk preferalt
segitd part kaptdk. Az Okos doboz prog-
ramelem kapcsan a tanuldk tobbségének az
volt a véleménye, hogy tal alacsony szint{i
elvarasokat, méltatlanul konnyi feladatokat
tartalmazott. A didkok elmondasa alapjan a
fejlesztése okozta a legnagyobb nehézséget
szamukra, egyrészt a mennyiség, masrészt
az olyan feladatok miatt, amelyek a sajat
vélemény megfogalmazasara iranyultak.

A tanulok egyértelmiien sikerként konyve-
lik el azt, hogy az altalanos iskolai kudarcok
utdn a palyaorientacids évfolyamon vannak
pozitiv élményeik, eredményeik, ugy érzik,
sokat fejlodtek a korabbiakhoz képest, nove-

Az egyeéni beszélgetés kapcsdan
- amikor az osztdlyféndk egye-
sével elbeszélget mindenkivel
20 percben, és dinézik, milyen
feladataik, elmaraddsaik van-
nak, mi tortent a héten, az ord-
kon, celokat tiiznek ki - elso-
sorban az az észrevétel mertilt
fel, hogy az év elejen még hasz-
nos heti kétszer 20 percben
beszélgetni, de késobb, hosszabb
tavon mdr jabb célok hid-
nydban lehetne ritkitani eze-
ket az alkalmakat. A segito
pdr mint programelem foként
azon tanulok koreben kapott
pozitiv értékeleést, akik megta-
laltdk a kézds hangot a segito
pdrjukkal (osztdlyfonokiikkel),
illetve akik az dltaluk preferdlt
segitd pdrt kaptdk. Az Okos
doboz programelem kapcsdn
a tanulok t6bbségenek az volt
a véleménye, hogy til alacsony
szintil elvdrdsokat, méltatla-
nul kénnyii feladatokat tartal-
mazott. A didkok elmondcdsa
alapjan a szovegerteési, irdsi és
olvasdsi kompetencia fejlesztése
okozta a legnagyobb nehézséget
szdmukra, egyrészt a mennyi-
ség, mdsrészt az olyan feladatok
miatt, amelyek a sajdt vélemény
megfogalmazdsdra irdnyultak.

kedett az onbizalmuk, és jobb tanulok lettek. A megkérdezett didkok a fejlédésiiket a
programban részt vevo tanaroknak és az el6z6 iskolajukban megszokottol eltérd tanitasi
moédoknak tulajdonitjak. A program egészét illetden a didkok fontosnak tartjak, hogy
reflektalhatnak és informaciokat adhatnak a sajat helyzetiikre vonatkozoan.
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A didkok altalanossagban ugy latjak, hogy a palyaorientacios évfolyamon tanito tana-
rok mindig megprobalnak alkalmazkodni a didkokhoz, hogy miként is kezeljék dket és
milyen segitségre lenne sziikségiik, amit a program igyekszik is biztositani. Ugyanigy
fontos az is, hogy a program soran kiprobalhatjak a szakmakat, és ezen ismeretek, tapasz-
talatok birtokaban donthetnek a tovabbiakrol.

A didkok korében a program altalanos értékelése elsdsorban az altalanos iskolaval,
illetve a késébbi évfolyamokkal torténd sszevetésben jelenik meg. Osszességében az
lathato, hogy a megkérdezett tanulok szamara nem volt nehéz hozzaszokni a palyaorien-
tacios programhoz az altalanos iskola utan, hiszen 1ényegében az akkori anyagot veszik
at gjra, csak egy mas rendszerben, ahol segitik dket, hogy ne maradjanak le.

Nem véletlen, hogy a tanuldk szeretnének az iskolaban maradni és itt folytatni a tanul-
manyaikat, hozzatéve, hogy arrdl nem sok informaciojuk van, hogy a 9. évfolyamokon
miként zajlik az oktatas, értékelés, ami némi szorongast kelt benniik. A palyaorientacios
évfolyam és a szakképz6 évfolyamok oktatds- és oraszervezésének, tanulasi-tanitasi kor-
nyezetének, értékelési rendszerének osszevetését a 9. évfolyamosok tudtdk megtenni, 6k
utdlag szembesiiltek azzal, hogy milyen jelentdsen eltér a kettd, ez nehézséget okozott
szamukra.

Az atallast megneheziti az is, hogy a diakok nincsenek felkésziilve sem a szakképzd
évfolyamok tanmenetére, sem arra, hogy bizonyos tantargyak esetén teljesen masok a
kovetelmények, egyaltalan nincs differencialas — amely a palyaorientacids programban
hangstlyos elemként van jelen —, és a tanarok hozzaallasa, tanitasi modszere is teljesen
eltér a palyaorientacids programban megszokottol.

Az atmenet hianyat az is jol mutatja, hogy a 9. évfolyamos tanuldk elmondasa szerint
csak egy dolog, a segitd par rendszere maradt meg a palyaorientacids programbol, raada-
sul valtozott a segité parok személye. A segité parokkal valod beszélgetés soran valtozo,
hogy milyen tanulési és személyes témak meriilnek fel, de a tanulok elmondésa szerint a
tanulassal kapcsolatos problémak megbeszélése a gyakoribb.

A tanulok oldalardl fontos, hogy egy tanarnak legyen humora, kedves, kitarto, tiirel-
mes, empatikus és segitOkész legyen a didkokkal, tudjon kommunikalni a didkokkal,
érthetden el tudja magyarazni az anyagot, s a tanar-diak kapcsolat a kdlcsonds tiszteleten
alapuljon. A didkok azt is hangsulyoztak, hogy a bemagolas helyett inkabb arra kell fek-
tetni a hangsulyt, hogy megértsék az anyagot és fel tudjanak zarkézni, fejlodni tudjanak.
Elmondasuk szerint ebben nagymértékben segitett a program.

A tanulasi kompetencidak osszefiiggései az életpalya-kompetencidkkal

Szamos tanulmany megeroésiti, hogy az életpalya-kompetenciak a tanulmanyi sikerekre is
pozitiv hatassal vannak. Példaul egy 213 egy tanulmanyt attekinté metaanalizis (Durlak
¢és mtsai, 2011) 270 000 gyermek teljesitményét vette figyelembe az dvodaskortiaktol a
kozépiskolasokig, és ramutatott, hogy a tarsas-érzelmi tanulasra hangsulyt fektetd okta-
tas szignifikans pozitiv hatast gyakorol a tarsas készségekre, a pozitiv tarsas viselkedésre,
valamint csokkenti a stresszt és a magatartasi problémakat. Ezek pedig a tanulmanyi
eredményekben is megmutatkoznak: az életpalya-kompetenciakat erdsitd programok
11%-kal novelték a fiatalok pontszamait a tanulmanyi eredményeikben, 6sszehasonlitva
azokkal a fiatalokkal, akik hagyomanyos mddon tanultak.

Megvizsgaltuk a kutatds soran alkalmazott valtozok kozotti 6sszefliggéseket, hogy
megallapithassuk, mely életpalya-valtozoknak lehet szerepe a tanulasi valtozok bejos-
lasaban. Mivel az orientacids év nem tartalmaz érdemjegy-alapt osztalyzast, ezért az
¢letpalya-kompetenciak tanulmanyi eredmények mentén torténd elemzése nem lehet-
séges.
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Mivel tobb mint 50 valtozo szerepelt a kutatasban, ezért elsdsorban azokat a korrela-
cidkat emlitjiik meg a szovegben, amelyekrdl a korrelacids egyiitthaté nagysaga alapjan
feltételezhetd, hogy Iényeges mértéki Osszefiiggést mutatnak a célvaltozokkal, amelyek
koziil nagy hangsulyt fektettiink a tanuldsi kompetencidkra, azaz a matematikai tudasra
és a szovegértésre.

A bemeneti mérésekben tapasztalt valtozok kozotti egyiittjarasok

A matematikai tudas és a szovegértés kdzott erds pozitiv dsszefliggés (r = 0,51, p = 0,006)
van a bemeneti méréskor. A bemeneti mérések adatai alapjan csak enyhe korrelaciok
jelentek meg az életpalya-kompetenciak valtozoi és a tanulasi kompetenciavaltozok kozott.

Kismértékl pozitiv korrelacio figyelhetd meg a matematikai tudas és a nehézségek
felmérése (r = 0,38, p < 0,05), a matematikai tudas és az 6nalld életvezetés hivatalos
iigyintézés alskalaja kozott (r = 0,53, p < 0,05), a matematikai tudas és a térbeli gondol-
kodas (r= 0,42, p <0,05), a matematikai tudas és az idegen nyelvi kompetencia (r = 0,44,
p < 0,05), a matematikai tudas és a szamolasi kompetencia (r = 0,46, p < 0,05) kozott.

Kismértékii pozitiv korrelacio figyelhetd meg a szovegértés és az idegennyelvi kompe-
tencia kozott (r = 0,42, p < 0,05), valamint kismértékii negativ korrelacio a szovegértés
¢és a végrehajto munkamoéd kozott (r = -0,40, p < 0,05).

A kimeneti mérésekben tapasztalt valtozok kozotti egyiittjardsok

A matematikai tudas és a szovegértés kozott erds pozitiv dsszefliggés (r= 0,60, p=0,001)
tapasztalhaté a kimeneti méréskor is. A kimeneti mérések adatai alapjan tobb és erésebb
korrelaciok jelentek meg az €letpalya-kompetenciak valtozoi és a tanulasi kompetencia-
valtozok kozott.

Kismértéki pozitiv korrelacio figyelhetd meg a matematikai tudas és a kommunika-
cios kompetencia kozott (r = 0,48, p < 0,05), a matematikai tudas €s az autoném mun-
kamotivacid kozott (r = 0,42, p < 0,05), a matematikai tudas és az aprolékos munkamod
kozott (r= 0,45, p < 0,05).

Kismérteki pozitiv korrelacio figyelhetd meg a szovegértés és a kreativitas kompe-
tencia kozott (r = 0,41, p < 0,05), a szovegértés és az elemzd érdeklddési irany kozott
(r=0,40, p <0,05), a szovegértés és a gyakorlatias munkamaod kozott (r = 0,42, p <0,05),
valamint a szovegértés és valtozatos munkamoéd kozott (r = 0,47, p < 0,05).

Er6s pozitiv korrelacié figyelheté meg a szovegértés és az onallosag kompetencia
kozott (r = 0,64, p < 0,01), a szovegértés és a konfliktuskezelés kompetencia kdzott
(r=0,51, p<0,01), a szdvegértés és a figyelem kompetencia kozott (r = 0,50, p < 0,01),
a szovegeértés és a logika kompetencia kozott (r= 0,57, p < 0,05), tovabba a a szovegértés
¢és az autoném munkamotivacié kozott (r = 0,52, p < 0,01), a szdvegértés €s a targyias
érdeklddési irdny kozott (r = 0,50, p < 0,01), valamint a szdvegértés és az aprolékos
munkamod (r = 0,62, p < 0,01) kozott.

Az eredmények magyarazatai

A matematika és a szovegértés terén is a szakmatanulashoz sziikséges kognitiv alapkom-
petenciak felmérése volt a cél, tdmaszkodva a 2012-es Nat kovetelményeire és né¢hany,
a nemzetkdzi pedagogiai felmérésekben szerepelt feladatra. Osszességében a kép pozi-
tiv: a tanulok nemcsak a tantervi kdvetelményekhez €és a nemzetk6zi nivohoz képest
alltak helyt, hanem a 2020/21-es tanév soran fejlodés mutatkozott mindkét tertiileten, és
kiilonésen szembetling fejlodést lattunk az aritmetika, algebra teriileten, amely a laikus
kozvélemény és a szakmatanulas szemszogébdl egyarant kulcesteriiletnek tekinthetd.
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Tekintettel arra, hogy a tesztek kritériu-
morientalt szemléletliek, azaz a 100%-o0s
szint nem csak a hibatlan eredményt jelenti,
hanem egynuttal egy kiilsé kritériumnak, ti.
a tantervi eléirasoknak megfelelést, a sza-
mos feladat esetében megfigyelheté 100%
kozeli teljesitmény a tantervi kdvetelmények
elérését mutatja, és ezeken a teriileteken a
szamokkal mérhetd fejlddésnek nincs tere
a plafoneffektus miatt. Ugyanakkor teszt-
jeink (a reliabilitas-értékbol lathatéan) nor-
maorientalt szemléleti értékelésre is alkal-
masak, azaz a teljes teszteken és a legtobb
feladatcsoporton a fejlédés mértéke, vagyis a
fejlesztés eredményeképpen 1étrejovéd peda-
gbgiai hozzdadott érték mérhetd.

A két kompetenciateriilet esetében az ered-
mények magyarazata annyiban eltér, hogy a
matematika teriiletének tantervi kovetelmeé-
nyei és a feltart hianyossagok remedialasa
els6sorban tantargypedagogiai kérdés, és
rendelkezésre allnak az adott matematikai
részteriiletekhez kapcsolt feladatgyijtemé-
nyek. Ugyanakkor a szovegértés fejlesztése
atfogobb, tulajdonképpen minden tantargyra
kiterjedé vallalkozas, amelynek tantervi
kovetelményei kevéssé kothetok egyetlen
tantargyhoz vagy akar konkrét iskolai évfo-
lyamokhoz. A szdvegre vonatkozo reflexio
fejlesztése elsésorban oktatdsmodszertani
kérdés, és masodsorban tananyagfejlesztési
kérdés. Annyiban tekinthetd tananyagfej-
lesztési kérdésnek, hogy a sokféle forma-
tumq, tartalmui és stilust szoveg olvasasa
sziikséges ahhoz, hogy a tanul6 és a peda-
gbgus egyarant értelmes kihivasnak tekintse
a szovegek stilusanak, szinvonalanak meg-
itélését, valamint keletkezésiik céljanak és
koriilményeinek elemzését.

Az ¢letpalya-kompetencidk tekintetében
megfigyelhetd, hogy a 2020/21-es tanév
bemeneti ¢és kimeneti atlagaiban kevesebb
valtozas keletkezett, mint az azt megel6zo
orientacios évben. Ennek egyik magyara-

A ket kompetenciateriilet ese-
tében az eredmények magya-
rdzata annyiban eltér, hogy a
matematika teriiletének tan-
tervi kbvetelmeényei és a feltdrt
hidnyossdgok remedicdldsa elso-
sorban tantdrgypedagogiai kér-
des, és rendelkezésre dllnak az
adott matematikai résztertile-
tekhez kapcsolt feladatgyiijteme-
nyek. Ugyanakkor a szévegértés
fejlesztése dtfogobb, tulajdon-
képpen minden tantdrgyra
kiterjedo vallalkozds, amelynek
tantervi kévetelmeényei kevéssé
kothetok egyetlen tantdrgyhoz
vagy akdr konkrét iskolai évfo-
lyamokhoz. A szévegre vonat-
koz6 reflexio fejlesztése elsésor-
ban oktatdsmodszertani kerdes,
és mdsodsorban tananyagfej-
lesztési kérdés. Annyiban tekint-
hetd tananyagfejlesztési kérdes-
nek, hogy a sokféle formdtumal,
tartalmu és stilusu széveg olva-
sdsa sziikséges ahhoz, hogy a
tanulo és a pedagogus egyardnt
értelmes kihivdsnak tekintse
a szovegek stilusdanak, szinvo-
naldnak megitéléset, valamint
keletkezéstik céljdnak és koriil-
meényeinek elemzését.

zata, hogy szamos dimenzi6 esetében eleve magasabb értékekrdl indultak a didkok, igy
nem voltak szignifikdns hatast valtozasok, kivéve egyetlen tarsas kompetencia és két
munkamod dimenzidt. Az orientacios évben az egyik legkiemelked6bb eredmény lehet,
hogy a tanulok onismerete boviil, a segitd parral valé munka soran az erdsségekre valo
fokusz er6sodik, az életpalya-modulon keresztiil a tanulok széleskorii palyainformaci-
okra tesznek szert, mindez pedig a magabiztossag novelésén keresztiil pozitiv valtozast

hozhat tobb tanulési kompetencidban is.
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Az elmult két tanév egyetlen dimenzid valtozasaban mutat hasonlésagot, ez pedig
a szocialis kompetencidk kozott a tolerancia szignifikans csokkenése. A toleranciaban
bekovetkezett szignifikans csokkenés egyrészt tulajdonithatd annak, hogy a tanuldknak
kevésbe volt lehetségiik masokkal dolgozni és a mithelymunkdban részt venni, a segitd
parral intenziven egyiitt dolgozni. Fontos figyelembe venniink, hogy a Covid-19 jarvany-
helyzet atalakitotta az életpalya-modul felépitését és a tanorak tartalmat. Valoszintileg
ennek is koszonhetd, hogy az 6nallo6 munkamod dimenzioban szignifikans novekedés
tortént, mig a monoton munkamod preferenciaban szignifikans csdkkenés az év elejéhez
képest. A magyardzatok pontositasahoz a jovében kontrollcsoportos tovabbi vizsgalatok
sziikségesek.

Megvizsgalva a 2020/21-es mérésekben jelentkezd korrelaciokat az dsszes valtozo
kozott, célvaltozoként tekintettiink a szovegértés €s matematika tudas valtozasaira, az
¢letpalya-kompetenciakkal vald osszefliggéseiben. Ennek alapjan az 6nallosag, konflik-
tuskezelés, figyelem, logika, valamint az autondm munkamotivacio, a targyias érdekld-
dési irany ¢€s az aprolékos munkamod egylittjarast mutatott a szovegértéssel a kimeneti
eredményekben, mig a matematikai tudassal csak tendencioézus 6sszefliggések mutatkoz-
tak egyes életpalya-dimenziokkal. Az eredmények azt sugalljak, hogy a tanév kezdetekor
még nem alakult ki a tanulok fejében a témakorokkel kapcsolatos tudas és magabiz-
tossag. Valosziniisithetd, hogy a tanév végére azonban a palyaorientacio kérdéskorei
erdsebben reprezentalodtak a tanulok gondolkoddsaban, amit az is megerdsit, hogy az
utoméréseknél magasabb a skalak reliabilitasa is.

Szembetlind ezekben az eredményekben, hogy a bemeneti és kimeneti adatokban
nincs egyez0ség, és a legerdsebb korrelaciokra mindenképp érdemes kitekinteniink,
amelyek a kimeneti mérésekben jelentkeztek és a szovegértés kapcsolatat érintik az
¢letpalya-dimenziokkal. A matematikai tudas esetében gyengébb, inkabb tendenciaszer
Osszefiiggések fedezhetok fel az életpalya-dimenzidk koziil a kommunikacios kompeten-
ciaval, az autondm munkamotivacioval és az aprolékos munkamaoddal.

Az eredmények szerint minél magasabb a vizsgalt tanulok korében a szovegértési
kompetencia, annal 6nallobbak, annal jobban kezelik a konfliktust, annal jobb a logika-
juk és a figyelmiik, annal inkabb épitenck belsé motivaciora.

Ennek alapjan a szovegértés fejlesztésével magasabb értékekre szamithatunk az 6nal-
l6sag, konfliktuskezelés, figyelem, logika megitélése, valamint az autoném munkamoti-
vacio, a targyias érdeklddési irany és az aprolékos munkamod kozott. Feltételezhetoen
ezen kompetencidk — amelyek alapvetden befolyasolhatjdk a szovegértést, hiszen elso-
sorban a kognitiv végrehajto, kontroll-funkciokhoz kapcsolhatok — fejlesztésével és az
autonom motivacio erdsitésével eredményeket érhetiink el a szovegértés fejlodésében is.

Az orientacids év programja valosziniileg segitette 6sszerendezni ezeket a kompe-
tenciakat, de elegendé mintanagysag hidnyaban nem tudunk pontos magyarazatot arra
vonatkozoan, hogy minek koszonhetdk ezek az Osszefiiggések. Minden dimenzid ese-
tében tobb didk vizsgalatara lenne ahhoz sziikség, hogy tisztan lehessen latni, melyik
valtozé melyiket josolja be.

Az életpalya-kompetencidk tanulasi kompetencidkkal valo Osszefiiggései alapjan
feltételezhetjiik, hogy ezen kompetencidk — amelyek alapvetéen befolyasolhatjak a
szOovegértést, hiszen elsésorban a kognitiv végrehajto, kontroll-funkcidkhoz kapcsolha-
toak — fejlesztésével és az autondm motivacio erdsitésével eredményeket érhetiink el a
szovegértés fejlodésében is.

Az életpalya-kompetenciak tanulasi kompetenciakkal valé Osszefiiggései tovabbi
fontos kutatasi célokat jelenthetnek, hiszen a motivacio, figyelem, onallosag, tanulasi
technikdk, érzelmi-tarsas kompetenciak erdsitése a tanulasi kompetencidkra és tanulma-
nyi eredményekre is pozitiv hatassal lehet. Ezek tovabbi vizsgalatdhoz nagyobb minta-
elemszam és kontrollcsoport bevonasa kiemelten sziikséges lenne.
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Kitekintés, jovokép

A 2019-ben indult méréssorozatunk egyik célja maguknak a méréses modszereknek az
implementacioja, elfogadtatasa volt. Az eltelt id6szak tapasztalatai alapjan az orientacios
évben tanitd pedagdgusok elfogadtak, hogy a tanuldi eredményesség objektiv megité-
léséhez hozzajarulnak a matematikai és szovegértési kompetenciak tesztjei. Lélektani
szempontbol kihivast jelentett, hogy a tesztekkel mért tudaselemek egyfajta minimalis
kompetenciaszinthez igazodtak, azaz az eredményeknek lényegében kétféle kimenete
lehet: a kozépiskolai tanulméanyok elején elvarhato szintnek megfelelés, avagy az attél
vald elmaradas. Tovabbi, folyamatos kihivast jelent, hogy a tesztekkel megvaldsuld
visszajelzés hogyan keriil 6sszhangba az egyéni fejlesztési tervekre épiild pedagdgiai
gyakorlattal.

A matematika és szovegértés teszttel nyert adatok alapjan a visszajelzés két szintjét

érdemes megkiilonboztetni:

1. Az egyéni teljesitménylapok segitségével lathatova valik, ha a matematika valame-
lyik részteriiletén a tarsakhoz képest vagy pedig dnmagahoz képest egy tanulonak
elmaradasa van. Bar altalaban a kiilonb6z6 matematikai teriileteken elért ered-
mények korrelalnak egymassal, szamos példat lattunk arra, hogy valaki egy-egy
teriileten relativ er0sséget vagy lemaradast mutat. A szovegértés teszt harom kom-
petenciaszintrél nyujt hasonl6 visszajelzést. Az egyszerti informacio-visszakeresés
teriiletén elért relative j6 vagy gydnge eredmény masféle egyéni fejlesztést indukal,
mint a szovegre vonatkozoé reflexié teriiletén felmutatott teljesitménymintazatok.

2. Az orientacids évfolyam szintjén egyrészt maguknak a teszteknek a megfeleld
miikodése vizsgalhato €s kalibralhatd, masrészt arrol nyeriink informaciot, hogy az
orientacios év soran milyen mértékben van sziikség a két alapkompetencia-teriilet
esetleges hianyossagainak csoportszintli potlasara.

Az ismert pandémias helyzetben az eredetileg papir-ceruza tesztek online valtozatait
készitettiik el, és igazoltuk, hogy az 0j valtozat is megfeleléen mitkodik mérésmod-
szertani szempontbol. Az online tesztelés meghonositasa emellett lehetdséget nyujt a
kozeljovében egy alapkompetencidkat felmérd feladatbank kialakitasara. Korabbi hazai
¢és nemzetkdzi mérésekben szerepelt feladatok €s az el6z6 években mar kiprobalt felada-
taink annak lehetdségét nyujtjak, hogy egyszerre tudunk norma- és kritériumszemléletti
értékelést végezni. A normaorientalt értékelési megkozelitéssel a tanuldk eredményeit
az azonos ¢letkoru tanuloi populéciok teljesitményéhez tudjuk hasonlitani, és emellett,
kdszonhetden a tantervi alapu tervezésnek, a teszteredmény onmagaban, a 100%-os tel-
jesitményhez viszonyitva is informaciot nyujt a két kompetenciateriiletrol.

Ismert, hogy a nemzetkozi PISA felmérésben a hazai tanuldk teljesitményeloszlasa
rendkiviil egyenldtlen, és a szakiskolaba jaroknal a fejlédés-fejlesztés jelentds tarta-
1ékai mutatkoznak. A kovetkez6 években, egy kutatasi projektbe szervesen beépiilve,
folytatjuk a matematika és a szovegértés mérését, és a mérésekbdl nyert visszajelzés-
hez szervesen illeszkedd pedagogus-tréningeket és fejlesztoprogramokat implemen-
talunk. Az olvasas és a szamolas alapkészségeinek gyakoroltatisa mellett a fejlesztés
elsésorban a gondolkodas stratégiai (metakognitiv) dsszetevéit célozza. A fejlesztd
beavatkozasok révén tudomanyos publikdcidk sziiletnek, és reményeink szerint a
szakképzés orientacios évfolyama szamara modellt nyGjtod fejleszté programok és
pedagogus tréningek sziiletnek, melyek révén a szakiskolai tanulok alapkompetenciai
markansan javulnak.

Az ¢életpalya-kompetencidk tanuldsi kompetencidkkal vald 0sszefiiggései tovabbi
fontos kutatéasi célokat jelenthetnek, hiszen a motivacio, figyelem, 6nallosag, tanuldsi
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technikak, érzelmi-tarsas kompetenciak erdsitése a tanulasi kompetencidkra és tanulma-
nyi eredményekre is pozitiv hatassal lehet. Ezek tovabbi vizsgalatdhoz nagyobb minta-

elemszam és kontrollcsoport bevonasa kiemelten sziikséges lenne.

Torok Réka
Piarista Kilato Kozpont

Csikos Csaba
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Absztrakt

A gbdi Piarista Szakképz6 Iskola 2018 ota miikddteti az orientacios évfolyamot intézményében, amelynek
célja a kulcskompetenciak fejlesztése, az életpalya-tervezés elokészitése, a palyabizonytalansag csokkentése,
a szakmai orientacié elGsegitése. A tanulasi és életpalya-kompetencidk mérésében, az orientacios év élet-
palya-moduljanak Osszeallitasaban €s tapasztalatainak Osszegytijtésében a bevezetéstdl kezddédden a Kilatd
Piarista Palyaorientacios és Munkaerdpiaci Fejlesztd, Modszertani Kozpont fejlesztésekkel €s kutatasokkal
mikodott kozre. Jelen cikkben a godi orientacios évfolyamon harom kompetenciateriilet méréeszkozeinek
alkalmazasarol szamolunk be két tanévben (2019/20 ¢és 2020/21).
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