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ABSTRACT

The audit profession plays a very important role in curbing the black market,
reduce tax avoidance, in addition to ensuring the supply of essential therefore
to ensure audit quality as well. The provisions of the Directive 2014/56 / EU,
according to evaluate the work of the auditors responsible for public oversight. An
audit quality control must always be based on risk, investors must be proportionate
to the risk and the size of orders. Considered to be a risk factor for low commission
fee, which might carry deterioration in the quality of the audit, but not a sufficient
depth of knowledge of international financial reporting standards (IFRS) .and
other international accounting standards (IAS) also means a serious threat. Our
study — beyond the domestic audit position report — summarizing the results of
international research which related to the rotation of audit, as well as show the
way of the fundamental objective of our research: to measure the quallty of the
audit and setting up our own model.

1. Szabalyozas hazai és nemzetkdzi szinten

1.1. Nemzetkozi szabalyozas és standardok
A konyvvizsgélati szabalyrendszer alapja az 1984-ben az Eurdpai Kozosségek
Tanécsa 4ltal elfogadott 84/253/EGK szému direktiva, amelyet 8. szamu iranyelv-
ként is szokés emlegetni. Az iranyelv a konyvvizsgalatot végzok tevékenységének

engedélyezésére, a szakmai tisztességre és fiiggetlenségre, valamint a kényvvizs-
galok adatainak ko6zzétételére vonatkozdan tartalmazott elbirasokat. A folyama-
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tos modositasok kovetkeztében szamos 0j elemmel is rendelkezik, ilyenek tébbek
kozott a standardok kotelezd alkalmazasa €s a jelentéskészités, illetve a mindség-
biztositas.

Az Eurépai Unids irdnyelv mellett a Szamviteli Szakemberek Nemzetkézi
Szovetsége, azaz az IFAC is fogalmazott meg szakmai irAnymutatasul szolgalé
standardokat a tagorszagok szamara. Ezek elsésorban a kényvvizsgalatra, a miné-
ségellendrzésre, az oktatasra, a tovabbképzésre, illetve az etikai szabalyokra
vonatkoznak. A mindségellendrzéshez kapcsolodoan egyelére egy standard keriilt
kiadasra (ISQC 1). Eléirja, hogy a cégeknek gondoskodniuk kell a megfeleld
ellendrzési rendszer miikddtetésérol és annak személyi feltételeir6l.

A standarddal 6sszefiiggésben fontos megemliteni az etikai kddexet. A kédex
értelmében a kdnyvvizsgalonak be kell azonositania és fel kell mérie az alapel-
veket sértd veszélyeket, illetve kovetelményeket fogalmaz meg a fiiggetlenséggel
lyait. A tozsdei cégek esetében az alairé konyvvizsgaldt, vagy masként a megbiza-
sért felelos partnert 7 évente kell lecserélni, ugyanarra a konyvvizsgaléra vissza-
térni csak 2 év varakozassal lehet és ugyanezt a rotacidt kell alkalmazni a belsd
mindségellendrzést végzo személy esetében is.(Biré 2006)

1.2. Hazai jogi szabalyozas

Nemzeti jogviszonylatban a konyvvizsgéalok munk4jat szamos torvény és ren-
delet szabdlyozza. A jogszabalyok alapvetden két nagy csoportba sorolhatok, az
altalanos és a specialis eldirasokat tartalmazé jogszabalyok csoportokba.

A Polgari Térvénykonyv nem egyetlen pontban, hanem éltaldnosan és szemé-
lyenként kiilon is tartalmaz a kényvvizsgalatra vonatkozé eldirdsokat. Meghata-
rozza személyenként a konyvvizsgalati kotelezettséget, a megvalaszthatd konyv-
vizsgald személyi feltételeit és a megvalasztas modjat, a konyvvizsgald jogait,
kotelezettségeit és feladatait, valamint fiiggetlenségi feltételeket.

A 2000. évi C. torvény a szamvitelrél mindenkire kételezéen eldirja a konyv-
vizsgalatot, de bizonyos feltételek teljesiilése esetén a vallalkozas mentesiilhet a
konyvvizsgélati kételezettség alol. Rogziti a kdnyvvizsgélat céljat, illetve a kényv-
vizsgaloi jelentés és zaradék tartalmat.

A Magyar Kényvvizsgaloi Kamararol €s a konyvvizsgalati tevékenységrol szolo
torvény tartalmazza a szabalyokat a Kamara feladatara, szervezetére és miikodé-
sére, a kamarai tagsdg megszerzésének feltételeire, a tagok jogaira, kotelezettsége-
ire, illetve a konyvvizsgalo6i tevékenység tartalmara vonatkozoéan. Kitér a kdnyv-
vizsgaldi munka minOségbiztositasara, mely a mindség-ellentrzés altal torténik.

A Magyar Kényvvizsgaléi Kamara az IFAC altal kiadott Nemzetkozi Kényv-
vizsgalati Standardokat a nemzeti standardok altal épitette be a hazai jogrendbe,
figyelembe véve a magyar gyakorlat sajatossagait. A standardok alkalmazésa a
konyvvizsgalok szaméra az audit sorin kotelezd jellegli irAnymutatds, mig az
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Allasfoglalasok nem kotelezd érvényiiek. A standardok egyrészt segitik a konyv-
vizsgédlokat munkajuk elvégzésében, masrészt védik is dket az esetleges vitas kér-
désekben. A jogharmonizacionak készonhetéen nemzetkozi szinten egyre inkdbb
Osszehasonlithatova valnak a kiilsé felhasznalok szamara mind a beszamolok,
mind pedig azok konyvvizsgalata. (Bir6 2006)

2. Konyvvizsgalati korkép

A gazdasagi valsag és a megemelt konyvvizsgalati értékhatar lecsokkentette a
konyvvizsgalatra kotelezett vallalkozasok korét. A rendelkezésre 4116 adatokbdl az
lathato, hogy bar visszaesett a konyvvizsgalatra kotelezettek kore, a konyvvizs-
galo cégek szama csak kismértékben csokkent.

A konyvvizsgaldi jelentések szdmaban csokkenés figyelhetd meg. Az alébbi
diagramon lathatd, hogy a piacrol kiszorulok koziil sokan a passzivalds vagy a
kilépés mellett dontenek.

1. abra: Kamarai tagok alakulasa
1. chart: The number of chamber members

Kamarai tagok szamanak alakulasa 1998-2008
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Az abran lathaté 10 éves intervallumban folyamatosan névekedett a sziinetel-
tetd tagok szama, mig az aktiv konyvvizsgalok létszama jelentsen visszaesett.
A kamarai tagok szdmanak csokkenésével egyidejlileg egyre kevesebb a kamara
bevétele is, 2010 és 2013 kozott kozel 16%-os csokkenés volt tapasztalhatd. A
kamarai koltségek egy része a feliilvizsgalatoknak koszonhetden ugyan csokken-
tek, igy az elmult években pozitiv eredménnyel zéart. (Lad6 2014)
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A hazai konyvvizsgélati piaci helyzet attekintése alapjan a szakma eléregedése
lathato, illetve az, hogy egyre kevesebb az tjonnan bejegyzett konyvvizsgalok
szama. Az auditorok kozel 70%-a egyediil végzi a tevékenységét.

1. tablazat: Kényvvizsgalék és beszamolok (2008-2013)
1. table: Auditors and financial statements (2008-2013)

Megnevezés 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Ko6nyvvizsgélo cégek szama 1928 1928 1 940 1934 1928 1 850
Aktiv kdnyvvizsgalok 3473 3383 31335 3247 3096 2978

Sziineteltetd konyvvizsgalok 2318 2 306 2291 2282 2279 2280
Osszes konyvvizsgald 51791 5689 5626 5529 5375 5258
Koényvvizsgélt beszamoldok 48 371 47029 | 45096 | 42921 35547 | 32947
szama

Forras: Lad6 2014: 353

Erds arverseny alakult ki, a megbizésokra vonatkozé egyetlen kritérium az ar
lett. Sok auditor ezért csokkenti a dijtételeket, azonban a befolyd 6sszegek gyak-
ran nem elegenddek a koltségek fedezésére, ami pedig a mindségromlas veszélyét
rejti. A magasabb szinvonalt dokumentaltsag és a standardoknak valé megfelelés
hatasara azonban a konyvvizsgalat mindségében javulas figyelheté meg. (Lado
2014)

A nemzetkozi irodalom alapjan levonhatjuk azt a kovetkeztetést, hogy egy
hatékony konyvvizsgalo akkor emelhet dijat az tigyfelei elvesztése nélkiil, ha az
audit min6ségén is javit. Ramy Elitzur és Haim Falk 4ltal elvégzett kutatas alapjan
parhuzam vonhat6 az audit dijak és az audit mindsége kozott, megfigyelheto egy
pozitiv korrelacio a két tényezo kozott. Mindemellett az megjelenik az a tény, hogy
a magasabb dij motivalja az auditorokat a magasabb mindségre. (Elitzur 1996)

Az audit mindségére két merdszam létezik a magas €s az alacsony. A kdnyv-
vizsgalat soran elkovetett ellenOrzési hibak alapjan lehet kovetkeztetni a mind-
ségre. Kétféle hiba létezik alapvetben: az egyik, hogy nem a kényvvizsgalé nem
tartja be a szamviteli alapelveket (GAAP vagy IFRS) a masik, hogy nem megfeleld
zaradékkal latja el a jelentést. Mindkét eset félrevezetd a beszamol6t felhaszna-
16k szamara. A legmeggy6z0bb bizonyiték az audit hibakra, igy a nem megfe-
lelé mindségre a konyvvizsgalok ellen induld perek. A Palmrose adatbazis alapjan
1960 és 1990 kozott a nemzetkdzi cégek perei elérték az ezret, ez atlagosan évi 28
darab pert jelent. A perek tobb mint fele sikerteleniil zarul az audit cég szamara.
Ezek alapjan megallapithatd, hogy fontos lenne atalakitani a jelenlegi szabalyozast
annak érdekében, hogy kevesebb legyen a hiba a konyvvizsgalat soran, igy a mind-
ség javulni tudjon. (Francis 2004)
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3. Kt és lehetdségek a konyvvizsgalok szamara

A piac sziikiilése nélkiilozhetetlenné teszi a konyvvizsgalok szamara egyéb
szolgéltatasok megfontoldsat, illetve annak atgondolasat, hogy hogyan tudnak
tevékenységiik hatékonysagat novelni, hogyan tudnék az évek sorén felhalmozott
ismereteiket kamatoztatni.(Lad6 2014)

A konyvvizsgald alapvetGen kétféle bizonyossagot tud nyujtani: az els6 a flig-
getlen kényvvizsgaloi jelentésben megfogalmazott bizonyossag, a masodik abbol
adodik, hogy a konyvvizsgalo elvégzi a megbizdsban megfogalmazott munkat. A
kis- és k6zepes vallalkozasok manapsag igénylik a bizonyossag tanacsadéssal valo
Otvozését. (Burnos 2014)

Akoényvvizsgalat kezdetben csupan iratellentrzést jelentett, majd a kockéazatalapt
kényvvizsgalat uralta a piacot, kés6bb pedig az szamitogépes informacios rendszer
kockazatbecslésen alapuld kdnyvvizsgalata terjedt el. A leglijabb iranyzat szerint a
kényvvizsgalatot tanacsadasi tevékenységgel kell kombindlni. A nagyobb kényv-
vizsgald cégek tevékenységi korében a tanacsadas kiilon tizletagként jelenik meg, a
kis konyvvizsgalé tarsasagok szamara azonban rengeteg eldzetes vizsgilatot, folya-
matos konzulticidkat igényel, ami nagyon magas szintii kdvetelmények betartasaval
jar. Ezen kovetelmények alatt értenddk az etika, az Gsszeférhetetlenség kérdése, a
mindség-ellendrzés, illetve a standardoknak valé megfelelés.(Eperjesi 2014)

A tanacsadas mellett kiutat jelenthetnek a konyvvizsgalok szamara az atvilagita-
sok, a bizonyossagot nyujtd egyéb szolgaltatasok, a megallapodas szerinti vizsga-
lat, illetve pénziigyi informacidk Gsszeallitasa. Bar a konyvvizsgalat nyijtja a leg-
magasabb foku bizonyossagot (2. abra), azoknal a cégeknél, ahol a tulajdonosi és a
menedzsment funkcié elvalik egymastol, sokkal relevansabb és legfoképp olcsobb
megoldast jelenthet az atvilagitds. Svéjcban, Esztorszigban a kkv-k atvilagitisa
nem csupan lehetdség, hanem kotelez6 elbiras. Az atvilagitasrol szolo megbizas
nem csupan a kdnyvvizsgalo cégek szamara sokkal nyereségesebb, mint a kényv-
vizsgalat, de a megbiz6 szamdra is jelentds mértékii koltséghatékonysagot jelent-
het. (Burnos 2014)

Rendkiviil biztaté az a tény, hogy szamos tarsasagnal, akik az értékhatar eme-
lésnek koszonhetéen kiesnek a konyvvizsgalatra kotelezettek korébdl, tovabbra is
igényt tartanak kényvvizsgalatra. (Dr. Nagy, L. 2014/6) Sajnos ez azonban nem min-
den esetben igaz. Sokan nincsenek tisztaban az auditalas fogalmaval, az auditor fel-
adataival. Ha a felhasznalok jobban értenék, hogy mi is az a kényvvizsgalat, talan
nagyobb aranyban vennék igénybe jogszabalyi kotelezettség nélkiil is.(Lado 2014)

4. Audit roticié
Az elmult években nemzetk6zi szinten id6rol-idore visszatérd kérdés, hogy

milyen hatéssal van az audit roticio a konyvvizsgaléi fiiggetlenségre, a konyv-
vizsgalati munka mindségére és a kapcsolddo koltségek alakuldsara. Ennek hat-
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térvilagitdsaban a kotelezd audit rotacié mér elég régota vita targya a szakman
beliil nemzetkozi és hazai szinten egyarédnt. Az audit rotacié kérdése nemcsak a
konyvvizsgalo cég, hanem a kényvvizsgald partner személye esetében is felveto-
dik. Nem véletlen tehat, hogy a jelenleg érvényben 1évd nemzetkozi szabalyozo-
rendszerek két szinten is foglalkoznak az audit rotaci6 kérdésével.

Az USA-ban 2002-ben sziiletett Sarbanes-Oxley (SOX) térvény mar foglalko-
zik annak sziikségességével, hogy a megbizott kényvvizsgaldt rendszeres idoko-
zonként le kell véltani. Az Eur6pai Unidban szintén felvetddott a fliggetlen konyv-
vizsgalat ilyen mddon torténd biztositasa. A 2010-ben az Eurdpai Bizottsag altal
kiadott Zold Konyv (,,Kényvvizsgalati politika: a valsag tanulsagai”) emliti a haté-
konyabb konyvvizsgalat szitkségességét, ezen beliil célja egy olyan szabalyozasi
rendszer el6készitése, amely tisztdzza a kdnyvvizsgaldi feladatkort, a kényvvizs-
galok kiilsd felugyeletét, illetve egységes piacot tud teremteni. A Bizottsag a Zold
Konyvben elbterjesztette, hogy készitsenek elemzéseket a kotelezd rotacio elényei
és hatranyai bemutatasaval. Az Uni6 egyes nemzeteinek jogszabalyai kozott pedig
nem uUjdonsag ez a kérdés, néhany orszdgban mar bevezették a kételezd konyv-
vizsgald valtds intézményét:

* Olaszorszag mar 1974-ben bevezette térvényei kozé a 9 évenként kdtelezd

konyvvizsgald valtast a véllalkozasok bizonyos korében.

+ Spanyolorszag szintén elég koran, 1989-ben rendelkezett a 9 évenkénti rota-
ciordl, am a toérvényt késébb eltorolték.

» Ausztria egy 2004-es jogszabalyban a 6 évenkénti valtast engedélyezte, Am
kés6bb megsziintették a szigoritast.

* A portugil szabalyozas nagyobb teret enged, ugyanis csak a véllalkozasok
egy bizonyos korére terjeszti ki a 8-9 évenként kotelezd auditor rotacidt, de
megfeleld indoklassal ezt is el lehet kertiilni.

» Szlovénidban a villalkozasok valaszthatnak, hogy a kényvvizsgald ceget
vagy csak a partnert valtjak le 5 évenként.

» Nagy-Britannidban, Németorszagban ¢és Hollandidban csupan a megbizott
partner kotelez6 valtasa van térvényben lefektetve.

Az elmult években sziiletett, a témaval kapcsolatosan pro €s kontra érveket
megfogalmazé tanulmanyok az alabbi, az audit rotacié esetleges eldnyeit és hatra-
nyait rendszerzd tablazat koré szervezddtek.

Stefani (2002) szerint az audit rotacio foleg abban az esetben noveli a konyv-
vizsgaloi fiiggetlenséget, ha magas a piaci koncentracio €s nagy igény van a spe-
cialis audit szolgaltatasokra. Gietzmann és Sen (2002) pedig arra a kovetkeztetésre
jutottak, hogy fleg akkor éri meg a kotelezd rotacié bevezetése, ha kevés, am
- jelentds méretli kdnyvvizsgalo6i iigyfél van a piacon. A fentieknek ellentmondd
tanulmanyok is vannak béven (pl. Summer, 1998; Arrunada és Paz-Ares, 1997). A
2000-es években késziilt kutatdsok mar kisérleti jellegiliek, bizonyitékokat keres-
nek, példakat vonultatnak fel. Néhanyan ramutatnak, hogy sem a koényvvizsgalo,
sem a kapcsolattarté partner kotelezd levaltisa nem vezet az ligyféltdl valo tel-
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jes fiiggetlenedéshez (Hatfield, Jackson és Vandervelde, 2006). Ugyanakkor tobb
forras erdsiti meg azt a feltevést, mely szerint a kotelezd rotacié megszilarditja a
konyvvizsgalo fliggetlenségét (Wang és Tuttle, 2009; Arel, Brody €és Pany, 2006).

2. szamu tablazat: Konyvvizsgalé rotacio hatasa

Elénydk Hatranyok
objektivitds a nagyobb fiiggetlenségen keresz- | a konyvvizsgalat elsé ciklusdban a sziikséges
tiil nagyobb idéraforditas okdn magasabb audit
koltségek
j megvilagitas, korabban feltaratlan hibdkra megbizasi dijak esetleges emelkedése
talalas
¢élénkebb verseny a piacon, lehetdség a kisebb munka hatékonysagénak csokkenése

auditor cégek belépésének

mindség javuldsa hosszu tdvon mindség romlasa a megbizas utolsd évében

Forras: sajat szerkesztés

Az olasz jogi kornyezetben, olasz vallalkozasok kozott végzett kutatds, mely
egy jelent6s id6szakot dlel fel (1985-2004) arra keresi a vélaszt, hogy a kotelezd
konyvvizsgalo rotacié bevezetése novelte-e az elvégzett audit szinvonalat. A kuta-
tas két hipotézist allit fel: a konyvvizsgalat szinvonala a megbizési idé hosszab-
bodasaval csokken, tehat a kitelezo audit rotacid javit a szinvonalon; valamint a
befektetok megitélése az audit szinvonalat illetden rosszabbodik, ahogy a megbi-
zasi 1d6 kitolodik. A végkovetkeztetés szerint a torvény bevezetése nem volt hatas-
sal az elvégzett munka szinvonalara, vagyis a kotelezd rotacid bevezetése nem
jelenti automatikusan az audit mindségének javulasat.
aki szintén a konyvvizsgalat szinvonaldnak alakuldsa kapcsan vizsgélta a témat.
Kutatdsa soran olyan orszagokban (Olaszorszagban is) vizsgalta a vallalkozaso-
kat, ahol a rotacid kotelezettsége valamilyen szinten jelen van a térvényekben.
Tapasztalatai osszegzéseként leirja, hogy az audit szinvonala a konyvvizsgalo
valtast megel6z6 és azt kovetd 1 évben alacsonyabb a korébbi évekhez képest.
Réamutat ugyanakkor, hogy a rotacié bevezetésének egyik fo célja, hogy a konyv-
vizsgalat altalanos szinvonalan javitson, biztositsa a konyvvizsgél6 fliggetlenségét
és objektivitasat. Ezt azonban nem sikertil minden kétséget kizaréan bizonyitani,
mivel minden orszagban befolyasold tényezd az adott gazdasagi €s politikai hely-
zet, valamint a szinvonal megitélése is meglehetdsen sokrétli. A koételezd konyv-
vizsgalo valtast tamogatok azzal érvelnek, hogy az audit minésége szorosan §ssze-
fiigg az auditor fliggetlenségével, amelyet pont ilyen modon prébalnak megérizni.
Az audit min6ség €s a fliggetlenség kozotti szoros kapcsolatra mar DeAngelo is
ramutatott 1981-es kutatasaban, azdta is tbbszor elokeriil a kdtelezd rotaciot vizs-
gal6 tanulmanyokban.
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5. Kovetkezetések

A konyvvizsgalati piac besziikiilése kovetkeztében a konyvvizsglok egyéb
tevékenységek iranyaba kell, hogy elmozduljanak.
Az audit rotaciéval kapcsolatos nemzetkozi kutatasok eredményeinek tobbsége
két dolgot egyértelmiien igazol:
» a konyvvizsgalat szinvonala a megbizasi id6 hosszabbodéasdval csokken,
tehat a kotelezd audit rotacio javit a szinvonalon; valamint
+ a befektetok megitélése az audit szinvonalat illetéen rosszabbodik, ahogy a
megbizasi id6 kitolodik.
Szamos kutatas alapjan viszont elmondhatd, hogy az audit roticid térvénybe
iktatdsa nem volt hatassal az elvégzett munka szinvonalara, vagyis a kételezd rota-
cié bevezetése nem jelenti automatikusan az audit minéségének javulasat.

FELHASZNALT IRODALOM

Arrufiada, Benito, Candido Paz-Ares (1997): Mandatory Rotation of Company Auditors: A Critical
Examination, International Review of Law and Economics, pp. 31-61.

Arel, B, R. Brody and K. Pany (2006): Findings on the effects of audit firm rotation on the audit pro-
cess under varying strengths of corporate governance, Advances in Accounting, pp. 1-27.

Bir6 Tibor, Fridrich Péter, Kresalek Péter (2006): A konyvvizsgalat alapjai, Perfekt Kiad6
Burnos, Krysztof (2014): Kis €s kozepes konyvvizsgalé cégek paradoxonja, Szamvitel-Ado-Konyv-
vizsgalat, 2014/9, pp. 413-415. oldal

Cameran, Prencipe, Trombetta (2014): Mandatory Audit Firm Rotation and Audit Quality, Europea-
nAccounting Review Forthcoming

DeAngelo, Linda Elizabeth (1981): AUDITOR SIZE AND AUDIT QUALITY Journal of Accoun-
ting and Economics, pp. 183-199

Elitzur, Ramy, Falk Haim (1996): Planned Audit Quality, Journal of Accountlng and Public Policy,
pp. 247-269

Eperjesi Ferenc (2014): A konyvvizsgalati szakma legiijabb kihivésai alkalmazkodast kovetelnek,
Szamvitel-Ado-Konyvvizsgalat, 2014/10, pp. 471.

Ewelt, Knauer, Gold, Pott (2012): What do we know about mandatory audit firm rotation? (ICAS,
Edinburgh)

Gietzmann, Sen (2002): Improving Auditor Independence Through Selective Mandatory Rotation
International Journal of Auditing, pp. 183-210

Hatfield, Richard, Jackson, Scott B, Vandervelde Scott D. (2006): The Effects of Auditor Rotation
and Client Pressure on Proposed Audit Adjustments

Lad6 Judit (2014): Interji Lad6 Judittal, Szdmvitel-Adé-Koényvvizsgalat, 2014/9 pp. 392-393

Lad6é Judit, Dr. Lukics Janos (2014): Gondolatok a kamarai reformelképzelésekr6l, Szamvi-
tel-Ad6-Konyvvizsgélat,2014/7-8 pp. 353-355

Lad6 Judit (2014): K6z6s gondjaink, kozos lehetéségeink, Szamvitel-Ado-Konyvvizsgélat, 201/7-8,
pp- 356-358.

58




JR. Francis (2004): What do we know about audit quality?, The British Accounting Review, bp.
345-368,

Nagy Lajos (2014): Kozos a feleldsség. Interjii dr. Nagy Lajossal, Szamvitel-Ado-Kényvvizsga-
lat,2014/6, pp. 264-265

Svanberg, Jan, Ohman, Peter (2014): Auditors' identification with their clients: Effects on audit qua-
lity, The British Accounting Review, pp. 1-14

Wang, K.J., and B.M. Tuttle (2009): The impact of auditor rotation on audit-client negotiation. Acco-
unting, Organizations and Society 34 (February) pp. 222-243.

http://www.mkvk.hw/archivum/szervezet/bizottsagok/felvetelibizottsag/beszamolo Adatok letdltve:
2015. méjus .

http://repositories.tdl.org/uh-ir/bitstream/handle/10657/ETD-UH-2012-05-372/HARRIS-.pdf?se-
quence=2 Adatok letltve: 2015. februar 11.

http://www.wiwi.uni-konstanz.de/forschung/ Adatok letoltve: 2015.05.10.

59


http://www.mkvk.hu/archivum/szervezet/bizottsagok/felvetelibizottsag/beszamolo
http://repositories.tdl.org/uh-ir/bitstream/handle/10657/ETD-UH-2012-05-372/HARRIS-.pdf7se-
http://www.wiwi.uni-konstanz.de/forschung/

